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The Ultimate Dialogue
Adventure

Apoyando a estudiantes para que se conviertan en ciudadanosdel mundo
gue fomenten actitudes mas positivase inclusivashacia la diversidad a
través de las habilidadesy experiencias del dialogo intercultural.
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Los resultados del aprendizaje

Comprender las cinco habilidades basicas del dialogo: comunicacidn global, escucha
activa, pensamiento critico, hacer preguntasy reflexion como elementos fundamentales
para convertirse en un ciudadano global activo al comunicarse de manera eficaz entre
culturasy origenes.

Practicar acciones clave que ejemplifiquen las habilidades del didlogo: apreciar,
compartir, preguntar, desafiary reflexionardurante el didlogoen la

comunidad Generacion Global para explorar problemas globales, generar confianzay
comprender mejor las experienciasy perspectivas de los demas.

Obtener un mayor conocimiento de las diferentes culturas y valores a través de la
experiencia de los mdédulos de aprendizajeinteractivosy el didlogo en linea con sus
compaferos para apoyar la mentalidad abiertay la diversidad.

Desarrollar relaciones interculturales con pares de todo el mundo, contribuyendoa una
comunidaden linea cohesivay colaborativa.

Demuestre actitudes mas positivas e inclusivas al comunicarse a través de las
diferencias para mostrar aprecio por la diversidad.
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Enfoque de aprendizaje

Aprenda las . g
p. . Utilice el didlogo para Fomentary desarrollar
habilidadesdel . . :
dislozov explore los construir relaciones actitudes parala
QY £XP interculturales ciudadania global

problemas globales.

[ Cognitivo J Conductual [ Social y Emocional }




Comunicacion global Escucha activa Pensamiento critico Haciendo preguntas Reflexion

Compartir historias y experiencias Apreciar y reconocer las Analizar el conocimiento sobre Construya y haga Reflexione sobre las
personales con confianza de perspectivas de los demas, el mundo y multiples preguntas que promuevan | experiencias propias y de los
@ @ manera honesta y abierta para brindar retroalimentacion en perspectivas, incluyendo lo que un aprendizaje mas demds para establecer
promover la comprension. varias formas (explicacién influye en quiénes somos, como | profundo sobre los demas conexiones con diferentes
Desafie las perspectivas de los escrita, tono, lenguaje pensamos y en qué creemos. y explore los temas del historias e identificar
demas con respetuoso corporal) para demostrar que dialogo. oportunidades para un
desacuerdo. escucha. aprendizaje mas profundo.

Modulo 1:
Que es dialogo ‘ ‘ '

Médulo 2: Cinco ‘ ‘ ‘

Modulo 3:

habilidades basicas
Creando comunidad ‘

Campo de formacion
(foro)

Moédulo de educacién

Moddulo de Cultura,
Creencias, Valores

Modulo de derechos de
las nifias y las mujeres

Moddulo de noticias
falsas y redes sociales

Mddulo de cambio
climatico




Pensamiento critico

Los estudiantes confian continuamente en el andlisis y la interpretacion de lo
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Key Actions of Dialogue Rubric
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Accidn clave Principiante Basico Competente Avanzado
(Nivel 1y 2) (Nivel 2y 3) (Nivel 3y 4)
Reaccionara las publicaciones | Decirlo que realmente me gustade | Explicarporquélo quese ha Proporcionaunaexplicacion detallada del
/ mostrar comunicacién no loque se escribié ose dijoy por compartido es valioso para mi, mi valorde lo que se compartio,
S verbal como sonreiry gué enloscomentarios comprensiony miaprendizaje. especificamente los elementos que
TOU AprEC|andO mantenerse concentrado fomentan lacomprensién o plantean
5 buenas preguntas parael didlogo, y cémo
] ha impactado el aprendizaje, las actitudes
S y los comportamientos.
o©
-E Informacion genérica, usa Comparte masinformaciony Nosolo comparte el qué (la Articulacion de las complejidades de los
o lenguaje "nosotros" experiencias personales, utiliza el experiencia), sinotambiénelcomoy | problemas/experiencias.
[T
w o H n n 4
¢ Compart|endo lenguaje "yo el por qué. Asegurgqueloque se comparte sea
s entendido por personas de otras culturas.
c
£
3 Preguntas cerradas que Preguntas mas abiertas, buscar Continuar haciendo preguntas de Construye preguntas que incluyen un
S buscaninformacién basica informacidn sobre estilos de vida, respuestaque nose pueden lenguaje sencillo, teniendo en cuentalas
% Preguntando (favoritos, pasatiempos, comunidades, opinionesy responderconunsiounnoy suposicionesoeljuicio, paraincitaral
+ medios) creencias construirun hilode didlogo encuestado acompartirendetalle sus
4 propias experiencias.
©
@
g' Ningun desafio esevidente,se | Hacer declaracioneso preguntas Responderaotrasdeclaracioneso Los estudiantes crean intencionalmente
o basa constantemente enser desafiantes de unamaneraque no preguntas conun desafiode una oportunidades para que otros cuestionen
S Desafiante cortésy estarde acuerdo sedenigre asi mismonialos maneraque no sedenigreasimismo | loque han escritoodicho(por ejemplo,
Q s . s . . /
b demads (servulnerable) nia losdemas (servaliente) preguntando "éEstas de acuerdooen
> desacuerdo?", "Me encantariaaprender
§ diferentes perspectivas").
g Da gracias y muestra Evaluary recordar la experiencia Capaz de decirloque se aprendid, las | Forma preguntas criticas sobre el proceso
T reacciones emocionales con masdetalle. nuevasideas o perspectivas que de aprendizaje, el impactoquela
Reflexionando basicas ('Estofue increible, surgieron del didlogo. experienciatiene enunomismoyenlos
estoy muy inspirado, me demas, y piensaen nuevas formas de
sientofelizcuando escucho avanzar para crecer.
esto')




